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LUMSA  
FACOLTÀ DI GIURISPRUDENZA 

 
Classe di laurea L-18 in SCIENZE DELL'ECONOMIA E DELLA GESTIONE AZIENDALE 

 
Regolamento didattico del Corso di Laurea L - 18 in Economia Aziendale e Bancaria 

Business administration and banking 
 

Art. 1 - Requisiti di ammissione 
 

L’ammissione al Corso di laurea in Economia aziendale e bancaria è subordinata al possesso di un diploma di 
scuola media superiore di durata quinquennale o di altro titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto idoneo.  
Sono inoltre richiesti un buon livello di cultura generale, attitudine al ragionamento logico-deduttivo, competenza 
nella comprensione dei testi, conoscenze di base di matematica. 
L’iscrizione al primo anno è preceduta da una prova d’ingresso finalizzata alla verifica delle conoscenze del 
candidato e all’individuazione della preparazione iniziale dello studente. Tale prova di ammissione può svolgersi sia 
presso la sede della Lumsa sia presso istituzioni ritenute idonee allo scopo, in date pubblicizzate in anticipo. Se, 
mediante la prova d’ingresso viene verificata una preparazione di base sufficiente all’ammissione ma inferiore ai 
requisiti previsti è richiesta la frequenza dei corsi di recupero all’uopo attivati. 
 

La prova d’ingresso è articolata in due parti. 
 

Prima parte: ha lo scopo di evidenziare le attitudini e permettere ai docenti del corso di studio e ai tutor di 
suggerire eventuali argomenti di approfondimento. Consiste in domande a risposta multipla. E’ uguale per tutti i 
corsi di laurea dell’ateneo. 
 

Seconda parte: è specifica per ciascun corso di laurea. Per il corso di Laurea in Economia aziendale e bancaria 
consiste in 20 quesiti a risposta multipla, su questioni di Matematica di base e di logica, da risolvere in 60 minuti. 
 

Precorso di metodi quantitativi. 
 

Il precorso è obbligatorio per coloro i quali hanno conseguito una votazione al test di ammissione (seconda parte) 
inferiore a quella indicata nel test stesso; è comunque aperto a chiunque, iscritto al corso di laurea in Economia 
Aziendale e Bancaria, voglia frequentarlo.  
 

Gli argomenti trattati nel precorso sono: 
 

• risoluzione di equazioni e disequazioni algebriche di primo e secondo grado; 
• elementi di geometria euclidea e analitica; 
• definizioni e prime proprietà delle funzioni polinomiali, esponenziali, logaritmiche e trigonometriche; 
• linguaggio della teoria degli insiemi.  
 

Le date di svolgimento del suddetto precorso saranno rese pubbliche in anticipo. 
 

La partecipazione al precorso non consente l’acquisizione di Crediti Formativi Universitari (CFU) validi per la 
carriera dello studente. 
 

Al termine di tale precorso sarà organizzato un ulteriore test di verifica (solo seconda parte), obbligatoria per gli 
studenti che hanno conseguito il primo test con votazione inferiore al limite previsto. Il test finale al precorso deve 
essere comunque superato prima di sostenere l’esame di Metodi Matematici dell’Economia, di Statistica per 
l’economia e di Microeconomia. La data di effettuazione del test sarà fissata dal docente del precorso, e 
comunicata agli studenti interessati in anticipo. 
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Art. 2 - Frequenza 
 

La frequenza è parte integrante dei crediti riservati ad ogni modulo didattico. Pertanto, ai fini dell’attribuzione dei 
crediti, la frequenza non potrà essere inferiore ai due terzi della sua durata. Gli studenti che non avranno raggiunto 
la frequenza necessaria, al fine di conseguire l’intero ammontare di crediti, dovranno integrare la preparazione con 
uno studio supplementare stabilito dal docente responsabile del modulo in questione. 
 

Art. 3 - Propedeuticità 
 

Sono previste le seguenti propedeuticità: 
 

NON SI PUÒ SOSTENERE: SE NON SI È SOSTENUTO: 

Diritto dei mercati Istituzioni di diritto privato e di diritto 
commerciale 

Diritto del lavoro e della previdenza sociale Istituzioni di diritto privato e di diritto 
commerciale 

Diritto tributario Istituzioni di diritto privato e di diritto 
commerciale  
Istituzioni di diritto pubblico 

Economia dell’ambiente Microeconomia 

Finanza aziendale Matematica finanziaria 

Laboratorio di matematica finanziaria Gestione informatica dei dati aziendali 
Matematica finanziaria 

Macroeconomia Metodi matematici per l’economia 
Microeconomia 

Matematica finanziaria Metodi matematici per l’economia 

Metodi statistici per i mercati finanziari Matematica finanziaria 

Metodi statistici per i mercati finanziari Statistica per l’economia 

Politica economica Microeconomia 

Ragioneria generale ed applicata Economia aziendale 

Revisione aziendale Ragioneria generale ed applicata 

Scienza delle finanze Microeconomia 
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Tecnica professionale Economia Aziendale 
 

Art. 4 - Prove di verifica delle attività formative 
 

Le attività formative si concludono con un esame con votazione in trentesimi oppure con un giudizio di idoneità.  
L’esame può consistere in una prova scritta e/o orale, eventualmente preceduta da prove intermedie. La prova 
orale  può, comunque, essere preceduta da una prova scritta preliminare, il cui esito determina l’ammissione 
all’orale.  
 

Art. 5- Criteri di riconoscimento di crediti conseguiti in altri corsi di studio  
 

I crediti formativi universitari acquisiti sono riconosciuti su istanza dell’interessato, dalla Commissione Didattica 
sulla base dei seguenti criteri:  
 

- analisi del programma svolto;  
 

- valutazione della congruità dei settori scientifico disciplinari e dei contenuti delle attività formative, tenuto conto 
anche dell’obsolescenza degli stessi, in cui lo studente ha maturato crediti con gli obiettivi formativi specifici del 
corso di studio e  delle singole attività formative da riconoscere, perseguendo comunque la finalità di  mobilità degli 
studenti. 
 

Il trasferimento da altri Corsi di Studio è possibile, previo esame del curriculum del richiedente da parte della 
commissione didattica del Corso di Laurea al fine di valutare la compatibilità o meno del percorso di studi già 
compiuto con il corso di Laurea in Economia Aziendale e Bancaria. I crediti formativi universitari acquisiti sono 
riconosciuti su istanza dell’interessato, dalla Commissione Didattica sulla base dei criteri descritti al comma 1 del 
presente articolo.  
 

Art. 6 - Modalità di svolgimento della prova finale 
 

La prova finale consiste nella discussione su un argomento pertinente ad una disciplina inclusa nel piano di studi 
del Corso di laurea. La prova è in forma orale, ma il candidato è tenuto a presentare alla commissione una sintesi 
scritta del lavoro svolto. La sintesi deve essere presentata in lingua italiana o in inglese. 
La prova finale ha l’obiettivo di verificare le capacità e le conoscenze acquisite nel corso di studi, evidenziandone le 
capacità critiche e di sintesi, nonché la propria autonomia di giudizio. 
 
I crediti formativi universitari (CFU) assegnati alla prova finale sono tre (3). 
 
In sede di prova finale sono riconosciuti i seguenti punteggi: 

• due (2) punti agli studenti che si laureano in corso (3 anni accademici dall’immatricolazione) oppure un (1) 
punto agli studenti che si laureano entro il primo anno fuori corso (4 anni accademici dall’immatricolazione) 

• un (1) punto agli studenti che abbiano partecipato ad uno dei programmi ufficiali di mobilità studentesca 
riconosciuti dalla Comunità Europea (Socrates/Erasmus). 

 
Art. 7 - Tipologia delle forme didattiche adottate 

 

Le forme didattiche adottate possono essere: lezioni frontali, laboratori, case study, esercitazioni, seminari, anche 
con l’ausilio di tecnologie e supporti informatici. 

 
Art. 8 – Durata normale del corso e iscrizione agli anni successivi al primo 

 

Il corso ha durata triennale e comporta l’acquisizione di 180 CFU (60 CFU per anno di corso). 
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Il numero di crediti minimo per l’iscrizione al secondo anno è stato fissato in almeno 30 crediti e per l’iscrizione al 
terzo anno di Corso in almeno 90 crediti. 
Lo studente che non abbia raggiunto il numero di crediti richiesto sarà considerato studente ripetente. 

 
Art. 9 - Periodi di studi all’estero 

 

Nel rispetto della normativa vigente, la LUMSA aderisce ai programmi di mobilità studentesca riconosciuti dalle 
Università della Comunità Europea: programmi Socrates/Erasmus e altri programmi risultanti da eventuali 
convenzioni bilaterali. Pertanto, lo studente iscritto al corso di laurea in Economia aziendale e bancaria può 
sostenere esami universitari anche presso le Università estere consorziate, con il riconoscimento dei relativi CFU. 
Il riconoscimento degli studi compiuti all’estero, della frequenza richiesta, del superamento degli esami e del 
conseguimento dei relativi CFU da parte degli studenti del Corso di Laurea in economia Aziendale e Bancaria è 
disciplinato dai regolamenti dei programmi di mobilità studentesca e diviene operativo con l’approvazione della 
Commissione Erasmus del corso di studio. 
La partecipazione ai programmi di mobilità studentesca è favorita ed incentivata dal Corso di laurea, con la finalità 
di accentuare il livello di internazionalizzazione del corso stesso e di ampliare la formazione, anche 
interdisciplinare, del laureato in Economia Aziendale e bancaria. 
 

Art. 10 - Piani di studio 
 

All’atto dell’iscrizione, lo studente deve scegliere uno dei seguenti curriculum: 
 

1. Esperti contabili 
2. Finanza e intermediari finanziari 
3. Management e marketing 
 

Lo studente deve, inoltre, all’atto della scelta del curriculum, specificare gli esami a scelta che intende sostenere. In 
mancanza di scelte gli si attribuirà un piano di studi standard. 
Le eventuali modifiche del curriculum scelto e del piano di studi vanno presentate secondo le modalità ed i tempi 
stabiliti dal Consiglio di Corso di Studio e pubblicizzati in anticipo rispetto alle relative scadenze. 
La compilazione del piano di studio avviene secondo le modalità pubblicate nell’apposita pagina web della Facoltà, 
dedicata ai “piani di studio” ed i termini per la presentazione sono fissati nel calendario accademico. 
 

Art. 11 - Articolazione del percorso formativo 
 

Il Corso di Laurea viene attivato a partire dall’anno accademico 2010 – 2011 con il primo anno di corso. 
Gli anni di corso successivi al primo verranno attivati gradualmente negli anni accademici successivi. 
Il percorso formativo è articolato in tre curriculum. Si riportano di seguito l’elenco degli insegnamenti, per anno di 
corso e curriculum, con i relativi crediti e indicazione dei SSD di riferimento e delle propedeuticità. 
Le informazioni relative agli insegnamenti di ciascun anno accademico (Cfr. DM 270/2004, art.12, comma 2 lettera 
b) sono periodicamente aggiornate all’indirizzo: http://servizi.lumsa.it/Start.do  
 

Curriculum in Esperti contabili 

TAF SSD Attività formativa CFU Ore di didattica 
frontale 

Anno di 
corso Propedeuticità 

A SECS-P/07 Economia aziendale 9 60 I no 
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A 
 

B 

IUS/01 
e 

IUS/04 

Istituzioni di diritto privato  
e 

di diritto commerciale 
12 90 I no 

A SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia 9 60 I no 

A SECS-P/01 Microeconomia 9 60 I no 

B SECS-S/03 Statistica per l’economia 12 90 I no 

B AGR/01 Economia ambientale 9 60 II Microeconomia 

C INF/01 Gestione informatica dei dati 
aziendali 9 60 II no 

A IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico 6 40 II no 

 

B SECS-P/01 Macroeconomia 9 60 II 

Metodi 
matematici 

dell'economia 
 

Microeconomia 
 

B SECS-S/06 Matematica finanziaria 6 40 II 
Metodi 

matematici 
dell'economia 

B SECS-P/07 Ragioneria generale ed applicata 9 60 II Economia 
aziendale 

B SECS-P/03 Scienza delle finanze 9 60 II Microeconomia 

 

B IUS/07 Diritto del lavoro e della 
previdenza sociale 6 40 III 

Istituzioni di 
diritto privato e 

di diritto 
commerciale 

 

 

B IUS/12 Diritto tributario 6 40 III 
Istituzioni di 

diritto privato e 
di diritto 

commerciale 

C SECS-P/09 Finanza aziendale 9 60 III Matematica 
finanziaria 

 

B SECS-P/07 Revisione aziendale e controllo 
legale dei conti 9 60 III 

Ragioneria 
generale ed 

applicata 



 
 

6

 

B SECS-P/08 Tecnica professionale 9 60 III Economia 
aziendale 

 
Altre attività formative 

D - Attività a scelta dello studente  
CFU previsti 12 
E - Lingue straniere 
CFU previsti 6 (lingua inglese, al I anno di corso) 
S - Stage/tirocini 
CFU previsti 3 
F - Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d, D.M. 270/04) (Teologia) 
CFU previsti 6 (in due annualità) 
E - Prova finale 
CFU previsti 3 
 
 
 

Curriculum in Finanza e intermediari finanziari 

TAF SSD Attività formativa CFU Ore di didattica 
frontale 

Anno di 
corso Propedeuticità 

A SECS-
P/07 Economia aziendale 9 60 I no 

A 
 

B 

IUS/01 
e 

IUS/04 

Istituzioni di diritto privato  
e 

di diritto commerciale 
12 90 I no 

A SECS-
S/06 Metodi matematici dell'economia 9 60 I no 

A SECS-
P/01 Microeconomia 9 60 I no 

B SECS-
S/03 Statistica per l’economia 12 90 I no 

B AGR/01 Economia ambientale 9 60 II Microeconomia 
 

C INF/01 Gestione informatica dei dati 
aziendali 9 60 II no 

A IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico 6 40 II no 
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B SECS-
P/01 Macroeconomia 9 60 II 

Metodi 
matematici 

dell'economia 
 
Microeconomia 

 
B SECS-

S/06 Matematica finanziaria 6 40 II 
Metodi 

matematici 
dell'economia 

 

B 
SECS-
P/07 Ragioneria generale ed applicata 9 60 II Economia 

aziendale 
 

B 
SECS-
P/03 Scienza delle finanze 9 60 II Microeconomia 

 
 

B IUS/04 Diritto dei mercati finanziari 6 40 III 
Istituzioni di 

diritto privato e 
di diritto 

commerciale 
 

B 
SECS-
P/11 

Economia degli intermediari 
finanziari 9 60 III no 

 

B 
SECS-
P/08 

Economia e gestione delle 
imprese 6 40 III no 

 

C 
SECS-
P/09 Finanza aziendale 9 60 III Matematica 

Finanziaria 
B 
 
 

B 

MAT/09 
 

oppure 
SECS-
S/03 

Laboratorio di matematica 
finanziaria 

oppure 
Metodi statistici per i mercati 
finanziari 

6 40 III 

Matematica 
finanziaria 

 
Statistica per 
l’economia 

A 
 

A 
SECS-
P/11 

Tecnica bancaria 
oppure 

Tecnica di borsa 
6 40 III no 

 
Altre attività formative 

D - Attività a scelta dello studente  
CFU previsti 12 
E - Lingue straniere 
CFU previsti 6 (lingua inglese, al I anno di corso) 
S - Stage/tirocini 
CFU previsti 3 
F - Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d, D.M. 270/04) (Teologia) 
CFU previsti 6 (in due annualità) 



 
 

8

E - Prova finale 
CFU previsti 3 
 
 
 

Curriculum in Management e marketing 

TAF SSD Attività formativa CFU Ore di didattica 
frontale 

Anno di 
corso Propedeuticità 

 

A 
SECS-
P/07 Economia aziendale 9 60 I no 

A 
 

B 

IUS/01 
e 

IUS/04 

Istituzioni di diritto privato  
e 

di diritto commerciale 
12 90 I no 

 

A SECS-
S/06 Metodi matematici dell'economia 9 60 I no 

 

A 
SECS-
P/01 Microeconomia 9 60 I no 

 
 

B SECS-
S/03 Statistica per l’economia 12 90 I no 

B AGR/01 Economia ambientale 9 60 II Microeconomia 
 
 

C INF/01 Gestione informatica dei dati 
aziendali 9 60 II no 

A IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico 6 40 II no 
 
 
 

B SECS-
P/01 Macroeconomia 9 60 II 

Metodi 
matematici 

dell'economia 
 
Microeconomia 

 
B SECS-

S/06 Matematica finanziaria 6 40 II 
Metodi 

matematici 
dell'economia 

 

B 
SECS-
P/07 Ragioneria generale ed applicata 9 60 II Economia 

aziendale 
 

B 
SECS-
P/03 Scienza delle finanze 9 60 II Microeconomia 

 
 
 

B IUS/07 Diritto del lavoro e della 
previdenza sociale 6 40 III 

Istituzioni di 
diritto privato e 

di diritto 
commerciale 
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B SECS-
P/08 

Economia e gestione delle 
imprese 9 60 III no 

 
 

B SECS-
P/08 Marketing 9 60 III no 

 
 

C SECS-
P/10 Organizzazione aziendale 12 80 III no 

 

A SECS-
P/02 Politica economica 6 40 III Microeconomia 

 
Altre attività formative 

D - Attività a scelta dello studente  
CFU previsti 12 
E - Lingue straniere 
CFU previsti 6 (lingua inglese, al I anno di corso) 
S - Stage/tirocini 
CFU previsti 3 
F - Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d, D.M. 270/04) (Teologia) 
CFU previsti 6 (in due annualità) 
E - Prova finale 
CFU previsti 3 

 
 
 

Art. 12 - Composizione del Consiglio di Corso di Laurea 
 

Fanno parte del Consiglio di Corso di Laurea tutti i docenti che insegnano nel Corso di Laurea.  
 
 
 
         Regolamento approvato dal Consiglio di Facoltà del 10 maggio 2010 

   Rivisto e modificato dalla Giunta di Facoltà del 12 ottobre 2010 


